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Dans le cadre de la loi N°2004-575 du 21 juin
2004 et le décret d’application N°2007-602 du 25
avril 2007,SUD a, une nouvelle fois,renouvelé
son accord pour organiser I'‘élection des
représentants du personnel par voie électronique.
Une demande souhaitée par la majorité des
salariés et que SUD a décidé de soutenir.

Cette fois, I'Accord a été signé par les autres
organisations syndicales.

Protelco va donc pouvoir organiser les élections de
mi-Mars 2016 par voie €électronique.

En pratique, les électeurs sont invités a votanayen d'un site Internet sécurisé.

Via ce dernier, ils peuvent avoir sous les yeux ildermations générales des candidats et leurs
programmes et ainsi voter de facon plus éclairés.dalariés auront aussi un acces rapide auxatssult
une fois ceux-ci proclamés.

Le calcul des résultats et I'édition des documehbligatoires seront automatisés et veérifiablestpas.

En supprimant les aléas du vote traditionnel (@okerne pour les sédentaires et vote par correkpue
pour les itinérants), le systeme de vote électumipgermettra des résultats électoraux plus rapples,
fiables, tout en sécurisant les opérations élelesra
Ainsi,

» Il n'est plus possible de perdre ou de détourner debulletins.

* |l ne peuty avoir d’erreur sur un bulletin rendant le vote nul.

Toutefois, pour que ce mode de scrutin ait undeéaleur démocratiqueertaines conditions doivent
étre réunies:
» Respect du cadre sécurisé fixé par la CNIL.
» Garantie de confidentialité du vote.
* Mise en place d’'un bureau de vote avec un présideet des assesseurs désignés par chaque
Organisation Syndicale.
» Constitution d’'une cellule avec un représentant dyprestataire, un représentant par liste de
candidats et des membres du bureau de vote. Cettellule veillera au bon fonctionnement et
a la surveillance du systéme de vote électronique.

SUD va exiger lors de la négociation du protocole d'aord
préélectoral (PAP) des conditions de vote identig@epour tous les
salariés sédentaires et itinérants, ainsi qu’'un magopératoire qui
permettrait de réduire tout risque de fraude ou decontestation.

Pour vos représentantsSUD il s’agit d’étre cohérents avec ce monde basé sue humérique, la
créativité, I'innovation, I'intelligence dont noussommes parmi les acteurs principaux.
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